UMBRIA

ASSOCIAZIONE STAMPA UMBRIA-UNCEM UMBRIA - GUS UMBRIA
PROTOCOLLO DI INTESA

L’ Associazione Stampa Umbria (ASU) e I’Unione nazionale comunita ed enti montani (UNCEM)
dell’Umbria e i giornalisti uffici stampa dell’Umbria (GUS), nella persona dei legali rappresentanti

pro-tempore, convengono il seguente

PROTOCOLLO DI INTESA

PRESO ATTO che I’ASU, I’Uncem-Umbria ¢ GUS Umbria ritengono fondamentale qualificare e
professionalizzare I’informazione e la comunicazione negli enti locali, per garantire il pieno rispetto
del pluralismo delle forze politiche in essi rappresentate ed il diritto dei cittadini singoli od associati
alla trasparenza, alla partecipazione, alla conoscenza delle attivita, degli atti e dei fatti prodotti dalle
Amministrazioni

VISTO che il Parlamento nazionale con la Legge 150/2000, ha inteso disciplinare il complesso

delle attivita dell’informazione e della comunicazione nelle pubbliche amministrazioni

REPUTATO necessario trovare una base omogenea di comportamento e di attuazione dei principi

generali identificati nella L. 150/2000 all’interno della pubblica amministrazione

RIAFFERMATO il dovere istituzionale sia di informare correttamente, tramite i giornalisti dei
propri uffici stampa, sia di assicurare ed accrescere 1’efficienza dei servizi di comunicazione per
quanto previsto dalla normativa vigente (L. 241/1990, DIg. 29/1993 )

CONSIDERATO che i principi previsti dagli articoli 97 e 98 della Costituzione devono essere
osservati anche dalle nuove figure professionali che nella pubblica amministrazione sono chiamate

a svolgere le delicate funzioni relative all’informazione ed alla comunicazione

CONDIVISO I’obiettivo di incentivare e/o incrementare ¢ modernizzare i1 servizi informativi e di
comunicazione degli enti locali umbri prevedendo, per quelli pil piccoli, anche forme associate di

gestione dei servizi di informazione



SIINVITANO I PRESIDENTI, GLI ESECUTIVI ED I CONSIGLI A:

1) elaborare linee guida per regolare la propria attivita di informazione e comunicazione

1) ad operare al fine di recepire e dare piena attuazione, per quanto di competenza, alla L. 150/2000

A TALE SCOPO VENGONO CONDIVISI I SEGUENTI PRINCIPI ORDINAMENTALI

A) prevedere norme (Statuto, regolamento, delibera...) che garantiscano e promuovano
I’informazione completa e pluralistica sull’attivita e sui progetti delle amministrazioni comunali,
attraverso anche I’istituzione di uffici stampa, i quali dovranno operare con modalita concordate con
le singole Amministrazioni, comunque salvaguardando la continuitd, la professionalitd e
I’autonomia dei giornalisti i quali svolgono la propria attivitd nell’ambito dei generali poteri di

indirizzo e regolamentazione riservati agli organi politico-amministrativi;

B) rafforzare e qualificare tutti gli strumenti editoriali attraverso la pubblicazione di testate
giornalistiche, anche multimediali, in grado di rappresentare la vita e 1’attivita delle Giunte e dei
Consigli comunali la cui responsabilita ¢ attribuita al capo ufficio stampa od a suo delegato tra i

componenti dell’ufficio stampa;

C) incrementare le reti telematiche di servizio, anche attraverso un costante raccordo con I’UNCEM
regionale, in collaborazione con 1’ufficio stampa per la parte giornalistica, per facilitare 1’accesso al
pubblico e svolgere una equilibrata ed efficiente azione di immagine e promozione degli organi

amministrativi (Presidenti, Giunte, Consigli);

D) avviare presso ciascun ente locale un processo mirante ad accertare e riconoscere al personale

che gia opera nelle strutture per 1’informazione professionalita e qualifiche adeguate;
E) definire, ove possibile, le piante organiche degli uffici stampa;

F) applicare ai giornalisti che operano negli uffici stampa in maniera proporzionata un trattamento
economico e giuridico adeguato, avviando una verifica delle condizioni contrattuali in atto, sulla
base delle indicazioni che emergono nell’ambito della trattativa per 1’applicazione della L.
150/2000;

Q) riconoscere come interlocutori sindacali e professionali, secondo finalita statutali, 1’ Associazione
della Stampa Umbra;



H) rispettare 1 codici deontologici e di autoregolamentazione approvati dagli organismi della

categoria di rappresentanza dei giornalisti. (Carta dei doveri del giornalista degli Uffici Stampa).

UNCEM e ASU e GUS SIIMPEGNANO INOLTRE A:

- realizzare uno scambio reciproco di informazioni, documenti e atti allo scopo di aver un unico
punto di raccordo presso 1’Uncem sull’applicazione della Legge 150/2000, con la finalita di

promuovere in maniera organica le finalita del presente protocollo;

- collaborare al fine di organizzare corsi di qualificazione e aggiornamento, per il personale che
opera negli uffici stampa.

Presidente Presidente
Uncem Umbria GUS Umbria
Agnese Benedetti Alberto Giovagnoni
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